
Résultats du concours de dessin des plus belles fèves

Licenciement disciplinaire : dans quel délai l’employeur doit-il
notifier le licenciement au salarié lorsqu’il reporte l’entretien ? 

La Poste lance la 34ème élection du timbre 
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L'employeur dispose d'un mois à compter de l'entretien préalable pour
notifier le licenciement disciplinaire au salarié. Lorsqu'il décide de
reporter l'entretien, le délai court à compter de la date prévue pour
l'entretien initial.

La notification tardive du licenciement disciplinaire a pour effet de
rendre le licenciement sans cause réelle et sérieuse, et ce, même si les
fautes reprochées justifiant la rupture du contrat de travail sont
précisément établies. 

Cass. soc., 22 janvier.2025, n° 23-19.892.

Dans le but de faciliter le recrutement et de former du personnel adapté
aux besoins de la boulangerie artisanale, nous enverrons prochainement un
questionnaire réalisé avec l’OPCO EP, portant sur les métiers, en
particulier celui de tourier et ceux en lien avec la restauration boulangère. 

Il est essentiel que le plus grand nombre de professionnels y réponde, car
ces réponses permettront de mettre en place des formations spécifiques
dans ces domaines. L'objectif de cette étude est de démontrer que nos
métiers nécessitent la mise en place de formations visant à augmenter le
nombre de personnels tout en améliorant leurs qualifications.

Enquête métiers

La marque Boulanger de France, créée par la CNBPF, s’est associée à
Panessiel dans la création d’un concours de dessin national, visant à
donner la parole aux artistes en herbe, dans le cadre de l’Epiphanie ! Les
votes se sont déroulés pendant plusieurs semaines, dans les
boulangeries participantes, pour déterminer les trois gagnants nationaux :
Marius et sa part de gâteau pour la Maison Ghisoni-Mariott à Bastia
(Grand Prix), Hermione et son gâteau au chocolat pour la boulangerie
Brioche et Pâte à choux à Talmont-Saint-Hilaire (2ème prix), et Juliette et
sa tarte aux fraises pour la Maison Tillet à Maringues (3ème prix). 

Ils gagnent un week-end pour quatre personnes au Parc Astérix.

Vous pouvez voter pour vos timbres préférés de 2024 parmi une
sélection dont fait partie celui de la baguette de pain, inauguré le 16 mai
dernier, lors de la Saint-Honoré. L’association de la baguette et du
timbre, deux symboles français forts, met en lumière notre patrimoine.
Le timbre reste l’objet le plus collectionné au monde. Quelle fierté pour
notre profession et quel honneur d’avoir à notre effigie notre Baguette
sur un timbre ! Vous pouvez voter dans la catégorie « coup de cœur »
pour le timbre Baguette, et également pour son oblitération dans une
autre catégorie. 

Le vote a lieu en ligne du 10 janvier au 31 mars 2025 sur le site
www.electiondutimbre.fr/

http://www.electiondutimbre.fr/


Les Pôles professionnels d’AG2R LA MONDIALE ont le plaisir de vous
inviter à participer à cette enquête sur la santé des femmes qui a pour
objectifs de mieux appréhender les spécificités féminines et comprendre
leurs impacts sur la vie professionnelle au travers de plusieurs
thématiques :

Santé gynécologique
Santé mentale
Douleurs chroniques
Habitudes de vie
Maladie chronique

Nos champions français participeront à des concours de boulangerie à
travers le monde, incarnant ainsi l'image de l'excellence et du savoir-
faire de la boulangerie française. 

Du 14 au 17 mars, Romain Benat, Meilleur Jeune Boulanger 2023 et Axel
Vignot, Un des Meilleurs Apprentis de France 2024, représenteront Paris
au Concours International de la Boulangerie à Taipei (Taiwan). Ils seront
accompagnés de Rodolph Couston (MOF) qui coache l’équipe et qui fait
également partie du jury. 

Du 18 au 22 mai, l’IBA Cup à Dusseldorf (Allemagne) : la France sera
représentée par Corentin Molina (Vice-Champion de France de la
Boulangerie) et Yanis Thouy, coachés par Xavier Honorin (Champion du
Monde 1996) et Alexandre Lopez (Champion du Monde 2008). Enfin, une
sélection aura lieu fin avril pour envoyer deux jeunes lauréats des
Meilleurs Jeunes Boulangers 2024 aux MJBI au Brésil, du 20 au 25 juillet. 

Concours internationaux

Pour le recrutement dans le cadre d'un contrat à durée déterminée (CDD)
ou indéterminée (CDI) d’un étranger, doivent désormais être fournis :

une copie de l'offre d'emploi déposée auprès d'un organisme
concourant au service public de l'emploi (seul le document attestant
du dépôt de l'offre d'emploi était précédemment requis) ;
un document attestant du dépôt de l'offre d'emploi auprès d’un de
ces organismes et de sa publication pendant trois semaines, étant
précisé que ces trois semaines doivent être « consécutives dans les
six mois précédant le dépôt de la demande ».
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Modification des pièces à fournir lors d’une demande
d’autorisation de travail de travailleurs étrangers 

www.boulangerie.org
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Une grande enquête sur la santé des femmes

Lien : https://enquete.myslife.co/

Ce questionnaire, totalement anonyme, d’une durée de 5 à 10 min, est
destiné aux femmes, mais peut également être rempli par toute personne
souhaitant répondre pour une femme de sa structure. Retrouvez nous sur
AG2R LA MONDIALE

https://www.facebook.com/ConfederationBoulangerie
https://www.youtube.com/channel/UCQj8a17_ZmbDkO09tdGoFXw
https://www.linkedin.com/company/confederationboulangerie
https://twitter.com/cnbpf
https://www.linkedin.com/company/ag2r-la-mondiale/
https://www.ag2rlamondiale.fr/

